COMUNA PIETROASA
PRIMAR
Pietroasa, nr.253, cod postal 417365, judetul Bihor
Cod fiscal :4641326;Tel: 0359199064 ; Fax 0359199066
E-mail: primaria.])ictroasﬂ!ﬁ)cihilmr.ro

WWW. primariapietroasabh.ro
DISPOZITIA

NR.199 DIN 24.10.2023
privind reincadrarea doamnei Banciu Liliana-Violeta in functia de inspector, clasa I, grad
profesional asistent, compartiment Protectia mediului din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Pietroasa, incepind cu data de 30.10.2023

Primarul comunei Pietroasa,

Avand in vedere:

-referatul intocmit de responsabil resurse umane, inregistrat sub nr.5163 din 24.10.2023, privind
reincadrarea doamnei Banciu Liliana-Violeta in functia de inspector, clasa I, grad profesional asistent,
compartiment Protectia mediului din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Pietroasa,

Incepand cu data de 30.10.2023;

-Sentinta civila nr.269/CA/2023 a Tribunalului Bihor Sectia a III-a Contencios Administrativ si
Fiscal, ramasa definitiva prin Decizia nr.408/CA/2023-R a Sectiei de Contencios Administrativ si Fiscal
din cadrul Curtii de Apel Oradea;

-cererea nr.5122 din 23.10.2023 a dnei Banciu Liliana-Violeta, formulati prin avocat Loredana
Suta, prin care solicita punerea in aplicarea a sentintei civile:

-prevederile art.527 din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si
completérile ulterioare si prevederile art.22 si art.24 alin.(1) din Legea contenciosului administrativ
nr.554/2004, cu modificarile s; completarile ulterioare:

-prevederile Legii nr.103/2023 privind aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.
115/2022 pentru completarea art.l din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 130/2021 privind unele
masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte
normative;

-Hotérdrea Guvernului nr.4/2021 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tard garantat
in plata, Tn anul 2021, in cuantum de 2.300 lei;

-Hotararea Guvernului nr.900/2023 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara
garantat in plata, incepand cu luna octombrie 2023, in cuantum de 3.300 lei;

-hotdrérea Consiliului local al comunei Pietroasa nr.39/31.07.2017 privind aprobarea salariilor
de bazd pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Pietroasa, prin care s-a stabilit grila de salarizare cu coeficienti pentru fiecare functie
din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Pietroasa, iar potrivit art.3 din hotdrare “in
cazul modificarii salariului de bazi minim brut pe tara garantat in plata, salariile de bazi pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Pietroasa, se stabilesc prin dispozitia primarului comunei Pietroasa, in baza art.1 din prezenta hotarare.”

-prevederile art.164 alin.(12) din Legea nr.53/2003-Codul muncii, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

-prevederile art.10 alin.(4) lit.a) siart.11 alin.(4) din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarca
personalului plitit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare:

In baza prevederilor art.155 alin.(1) lit.e), art.155 alin.(5) lit.e) si art.196 alin. (1), lit.b) din QUG
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

DISPUNE:

Art.l.—(l)—incepﬁnd cu data de 30.10.2023, se reincadreazi dna Banciu Liliana-Violeta in
functia publica de executie pe perioada nedeterminata, raport de serviciu cu normi intreag, de inspector,
clasa I, grad profesional asistent, compartiment Protectia mediului din cadrul aparatului de specialitate
al primarului comunei Pietroasa, si va beneficia de un salariu lunar brut in cuantum de 8.050 lei, locul
de desfasurare a activitatii fiind sediul Primariei comunei Pietroasa, judet Bihor.



(2)- Atributiile, competentele si sfera relationala corespunzitoare functiei publice de
executie prevazutd la art.1 sunt stabilite

prin fisa postului, anexa care face parte integrantd din prezenta
dispozitie.

Art.2.Cu ducere la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza compartimentul resurse
umane si compartimentul contabilitate.

Art.3. Prezenta dispozitie poate fi atacatd in termen de 30 de zile la mstanta de contencios
administrativ.
Art.4. Prezenta dispozitie se comunici cu:
-Institutia Prefectului — judetul Bihor;
-dna Banciu Liliana-Violeta:
-compartiment contabilitate;

-se publica in Monitorul Oficial Local al comunei Pietroasa, subeticheta

“Dispozitiile
autorildtii executive
Primar,
Ionel-Alin LAZA Contrasemneaza,

Secretar general,
Adriana TICA
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Anexa la

Dispozitia nr. 199 din 2Y4. j0. -Q-O-"J;%

Aprob,
Primar,
Tonel-Alin LAZA

FISA POSTULUI
Nr.17

[nformatii generale privind postul
1.Denumirea postului: Inspector

2.Nivelul postului: functie publica de executie
3. Scopul principal al postului: exercitarea activitatii de protectia me i 1

Conditii specifice pentru ocuparea postului’
1.Studii de specialitate - Studii superioare
. Pcrféctionari(speciaIizari) Do

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): nivel mediu

4. Limbi straine %) (necesitate si nivel!) de cunoastere): ---

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare : ----

6. Cerinte specifice *) deplasari pe teren, delegatii ;

7. Competenta manageriala (cunostinte de management, calitati si aptitudini) : capacitatea de a rezolva
eficient problemele; capacitatea de asumare a responsabilitatilor; capacitatea de a lucra independent si in
echipa; capacitatea de autoperfectionare si de valorificare a experientei dobandite; capacitatea de analiza
s1 sinteza; creativitate si spirit de inifiativa;

Atributiile postului :

—_

Urmareste ducerea la indeplinire a obligatiilor administratiei publice locale privind protectia

mediului;

Colaboreazi cu agentii economici subordonati administratiei publice locale in vederea prevenirii

deversarii accidentale a poluantilor sau a depozitrii necontrolate a deseurilor;

3. Verifica pe teren, solutioneaza si raspunde in termenul legal la toate adresele persoanelor fizice
si juridice (cereri, sesizdri,reclamatii, note interne, note de audientd), conform atributiilor din
legislata in vigoare:

4, intocmeste referate, informiri si rapoarte de specialitate citre conducerea institutiei si/sau
Consiliul Local al primariei comunei Pietroasa in vederea aducerii la cunostin{a, promovirii
s1/sau aprobarii studiilor, lucrarilor de investitii , sau proiecte referitoare la probleme de mediu;

5. Raspunde de centralizarea unor date si studii statistice, necesare unor raportari solicitate de
Consiliul Judetean, Directia de Statistica, ministerele de resort sau alte organe administrative la
nivel national:

6. Asigurd derularea contractelor de prestiri servicii sifsau lucrari (ctape.continut, finantare,
receptie ]ucrérir’documerltatii,ctc.) achizitionate de primiria comunei Pietroasa in domeniul sau
de competenta privind protectia mediului si gospodirirea apelor:;

74 Indcplincstc obligatiile legale privind gestiunea deseurilor, in conformitate cu Legea 211/2011
privind regimul deseurilor s1 asigurarea evidentei gestiunii deseurilor, inclusiv a deseurilor
periculoase in conformitate cu HG 856/2002;

8. In situatia unor activitati de modernizare/extindere intocmeste documentatia tehnica pentru

obtinerea/revizuirea Avizului/Autorizatiei c de mediu — dupi caz:

—

9. Intocnm:_sle Raportul anual de mediu solicitat prin Autorizatia integrata/autorizatia de mediu;

[NS]




10.
Ll

12.
13.

14.
15.

16.

17.
18.

Evalueaza rapoarte de incercare/ buletine de analiza pentru apa, aer, sol;

Transmite catre autoritatile publice din domeniul protectiei mediului (Agentia pentru Protectia
Mediului, Garda de Mediu) rapoartele specifice solicitate de catre reprezentantii acestora orj de
catre de lege;

Transmite catre Administratia Fondului pentru Mediy declaratiile lunare si anuale — dupa caz;
Coordoneaza activitatile si proiectele care au legéturi cu protectia mediului;

Instruieste angajatii in domeniyl protectiei mediului, inclusiv din domeniuyl gestiunii deseurilor:
Evalueaza impactul de mediu generat de catre o activitate si actionarea in vederea reducerii Si
chiar a eliminarii acestuia;

Realizeaza si urmareste modul de indeplinire a planurilor in vederea reducerii poludrii si
implementarea unor sisteme de management de mediu:

Transmite si interpreteaza noutatile legislative din domenjul protectiei mediului:

fndepiincﬁc orice alte atributii repartizate de conducerea primdriei si seful ierarhic superior, care,

prin natura lor, sunt de competenta sau se incadreaza in obiectul si atributiile postului.

Are

obligatia respectirii Regulamentelor de Organizare si Functionare ale aparatului de specialitate

a primarului, institutiilor si serviciilor publice de interes local, a Regulamentelor de Ordine Interioari
ale aparatului de specialitate a primarului, institutiilor si serviciilor publice de interes local .

Identificarea functiei publice corespunzatoare postului
I.Denumire : inspector

2.Clasa: I
3. Gradul

profesional’) asistent

4. Vechime in specialitatea necesara - | an.

1. Sfera relationala interna:
a) Relatii ierarhice :

- subordo

nat fata de: primar, viceprimar, secretar.

- superior pentru: -
b)Relatii functionale: - de cooperare in interior — cu compartimentele din cadrul primariei comunei
Pietroasa;
¢) Relatii de control: este controlat de primar, viceprimar, secretar.
d) Relatii de reprezentare: ----
2. Sfera relationala externa:
a) cu autoritati si institutii publice:
- reprezinta primdria si Consiliul local, in relatia cu persoancle fizice si juridice in activitatile specifice,

raspunde

la sesizarile si reclamatiile acestora,

b) cu organizatii internationale: -
¢) cu persoane juridice private: ONG, etc.

-

3. Limite
4. Delega

de competente® ) : Conform fisei postului
rea de atributii si competenta: -

Intocmit de ?):
I.Numele si prenumele: Tica Adriana

2.Functia

3.Semnat

A

publica de gonducere: Secretar general

UTA. v

4.Data intoemirii: ~ J4 0. 2025

Luat la cu

mostinta de catre ocupantul postului:

I.Numele si prenumele: Banciu Liliana-Violeta

2.Semnat
3.Data:

ura......................



Contrasemneaza '°):
I.Numele si prenumele: [.aza Tonel-Alin
2.Functia : Prima






