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DISPOZITIA
NR. 207 DIN 01.11.2023
privind individualizarea salariilor de baza aferente functiilor publice si contractuale din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Pietroasa, incepand cu luna noiembrie 2023

Primarul comunei Pietroasa,

Avénd in vedere:

_referatul intocmit de responsabil resurse umane, inregistrat sub nr.5331 din 31.10.2023, privind
individualizarea salariilor de baza aferente functiilor publice si contractuale din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Pietroasa, incepand cu luna noiembrie 2023;

-hotirarea Consiliului local al comunei Pietroasa nr.39/31.07.2017 privind aprobarea salariilor de
baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Pictroasa, prin care s-a stabilit grila de salarizare cu coeficienti pentru fiecare functie din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Pietroasa, iar potrivit art.3 din hotarare *In cazul
modificarii salariului de bazd minim brut pe tard garantat in plaid, salariile de bazd pentru functionarii
publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Pietroasa,
se stabilesc prin dispozifia primarului comunei Pietroasa, in baza art.1 din prezenta hotdrdre.”

-prevederile art.15, art. 41, art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si alin. (2) din Constitutia
Romaniei, republicati;

-prevederile art.3, art. 4 si art. 6 paragraful 1 din Carta europeana a autonomiei locale, adoptata la
Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997;

-prevederile art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare:

-prevederile art. 1 alin. (2). art. 3. art. 95 alin. (2), art. 96, art. 98, art. 105 alin. (1), art. 154 alin.
(1). alin. (3) si alin. (4), raportate la cele ale art. 155 alin. (5) lit. e). art. 155 alin. (4) lit. a), art. 392 si art.
393 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si
completarile ulterioare;

-prevederile art. 159-165 din Legea nr. 53/2003—Codul muncii, republicat, cu modificarile si
completérile ulterioare,

-prevederile Legii-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
cu precadere art. 10, art. 11, art. 41, precum si art. 13 alin. (1), care stabileste ca indemnizatia
viceprimarului se determina prin inmultirea coeficientilor din anexa nr. IX lit. C cu salariul de baza minim
brut pe tara garantat in plata in vigoare;

-prevederile Hotararea Guvernului nr. 900/2023 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe
tara garantat in plata la nivelul de 3.300 lei, Tnccpz’ind cu luna octombrie 2023;

Tinand cont de dispozitiile Legii—cadru nr. 153/2017, privind stabilirea celorlalte componente ale
drepturilor salariale, in afara salariului de baza;

In baza prevederilor art.155 alin.(1) lit.e), art.155 alin.(5) lit.e) si art.196 alin. (1), litb) din OUG
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:



Art.1.(1)Incepind cu luna noiembrie 2023, salariile de baza individuale pentru personalul din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Pietroasa, se individualizeaza pe baza
coeficientilor de salarizare si a valorilor stabilite prin anexa la Hotérarea Consiliului local al comunel
Pietroasa nr.39/31.07.2017. corespunzator functiilor, nivelului studiilor, gradelor / treptelor profesionale.
si gradatiilor de vechime, dupa caz, cu aplicarea salariului de baza minim brut pe tard garantat in plata de
3.300 lei, potrivit anexei la prezenta dispozitic.

(2)Stabilirea veniturilor salariale lunare, care cuprind. in afara salariulul de baza,
indemnizatiile, sporurile, adaosurile, primele, premiile, precum si toate celelalte elemente ale sistemului
de salarizare corespunzatoare fiecirei categorii de personal, se realizeaza de catre primarul comunei, In
conformitate cu prevederile art. 11 din Legea-cadru nr. 153/2017, in considerarea salariului de baza stabilit
la alin.(1) si a drepturilor de aceastd naturd stabilite anterior prin dispozitii ale primarului, cu caracter
individual, aflate in vigoare la data prezentei dispozitii.

Art.2.-Cu ducere la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinfeaza compartimentul resurse
umane si compartimentul contabilitate.

Art.3.-Prezenta dispozitie poate fi atacatd in termen de 30 de zile la instanta de contencios
administrativ.

Art.4.-Prezenta dispozitie se comunica cu:

-Institutia Prefectului — judetul Bihor;

~functionarii publici din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Pietroasa;

-compartiment contabilitate;

-se publicd in Monitorul Oficial Local al comunei Pictroasa, subeticheta “Dispozifiile

auloritdfii executive .

Primar,
Tonel-Alin LAZA e Contrasemneaza,
Secretar general,

Adriana TICA






