COMUNA PIETROASA
PRIMAR
Pietroasa, nr.253,cod postal 417365, judetul Bihor
Cod fiscal :4641326;Tel: 0359199064 ; Fax 0359199066
E-mail: primaria.pietroasa@cjbihor.ro
www.primariapietroasabh.ro

DISPOZITIA
Nr.4 din 12.01.2024
privind reincadrarea doamnei Dolga Adriana-Alina avand functia de inspector, clasa I, grad
profesional superior, gradatia 4, in cadrul compartimentului urbanism, situatii de urgenta si stare
civila din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Pietroasa
Primarul comunei Pietroasa,

Avind in vedere:

referatul intocmit de responsabil resurse umane inregistrat sub nr.184 din 12.01.2024 privind
reincadrarea doamnei Dolga Adriana-Alina avand functia de inspector, clasa I, grad profesional superior in
cadrul compartimentului urbanism, situatii de urgenta si stare civila din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Pietroasa;

-Hotararea Consiliului local al Comunei Pietroasa nr.159 din 27.12.2023 privind reorganizarea
aparatului de specialitate al primarului comunei Pietroasa, aprobarea organigramei, statului de functii si a
Regulamentului de organizare si functionare ale aparatului de specialitate al primarului comunei Pietroasa;

-prevederile art.466 alin.(2) lit.d), art.518 alin.(1) lit.d) si alin.(2) din OUG nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

-Hotirarea Consiliului local al comunei Pietroasa nr.156 din 27.12.2023 privind incetarea Acordului
de cooperare privind organizarea si exercitarea activititii de urbanism si autorizare constructii dintre
Comuna Pietroasa si Filiala Judeteana Bihor a Asociatiei comunelor din Roménia:

-prevederile art.36 alin.(10) din Legea nr.350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul. cu
modificarile si completérile ulterioare:

-Dispozitia primarului comunei Pietroasa nr.274 din 21.11.2017 privind aprobarea modificarii
raportului de serviciu al doamnei Dolga Adriana-Alina inspector, clasa I, grad profesional principal,
gradatia 3, in cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Pietroasa, judetul Bihor, prin mutare
definitiva, In cadrul institutiei, din cadrul Compartimentului Protectia mediului in cadrul Compartimentului
Stare civila,

-prevederile Legii-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completéarile ulterioare;

[n temeiul prevederilor art.155 alin.(1) lit.e), art.155 alin.(5) lit.e) si art.196 alin.(1), lit.b) din OUG
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUNE:

Art.1.Se reincadreaza doamna Dolga Adriana-Alina in functia de inspector, clasa I, grad profesional
superior, compartiment urbanism, situatii de urgenta si stare civild, ca urmare a reorganizérii aparatului de
specialitate al primarului comunei Pietroasa, cu mentinerea drepturilor salariale, incepand cu luna ianuarie
2024.

Art.2.Atributiile, competentele si sfera relationala corespunzitoare functiei publice de executie
prevazuta la art.1 sunt stabilite prin fisa postului anexd la prezenta dispozitie.

Art.3.Cu ducerca la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza compartimentul resurse
umane.

Art.4 Prezenta dispozitic poate fi atacatd in termen de 30 de zile la instanta de contencios
administrativ.

Art.5.Prezenta dispozitie se comunica cu:

-Institutia Prefectului-judetul Bihor;

-Agentia Nationald a Functionarilor Publici;

-compartimentul contabilitate;

-doamna Dolga Adriana-Alina;

-se publicd in Monitorul Oficial Local'al comunei-Piefroasa. subeticheta “Dispozitiile autorititii
executive”. . .

Primar,

Tonel-Alin LAZA

Contrasemneaza,
Secretar general
Adriana TICA
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Anexa la
Dispozitia nr.4 din 12.01.2024

APROB,
PRIMAR,
TONEL-ALIN LAZA

FISA POSTULUI
Nr.14
Informatii generale privind postul
1.Denumirea postului: Inspector
2.Nivelul postului: functie publica de executie
3. Scopul principal al postului: exercitarea activitatii de urbanism, situatii de urgenta si stare civila

Conditii specifice pentru ocuparea postului?

1.Studii de specialitate : Studii superioare

2. Perfectionari(specializari) : Urbanism si autorizarea constructiilor; amenajarea teritoriului, urbanism
si autorizarea constructiilor;

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): nivel mediu

4. Limbi straine ) (necesitate si nivel®) de cunoastere): ---

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare : ----

fonp

5. Cerinte specifice °) deplasari pe teren, delegatii ;

7. Competenta manageriala (cunostinte de management, calitati si aptitudini) : capacitatea de a rezolva
cficient problemele; capacitatea de asumare a responsabilitatilor; capacitatea de a lucra independent si in
echipa; capacitatea de autoperfectionare si de valorificare a experientei dobéndite; capacitatea de analiza
si sinleza; creativitate si spirit de inifiativa;

Atributiile postului :
|.Coordoneaza si urmareste activitatea de intretinere a drumurilor, podurilor, regularizarea albiilor i a
lucrarilor anexate, a tuturor imobilelor din domeniul public si privat al comuneli;
2.Solutioneazi alte probleme tehnice specifice legate de intretinerea si exploatarea refelelor comunale
de drumuri si poduri, si a altor imobile din domeniul public si privat al comunet;
3.Pastreazd evidenta avizelor, certificatclor de urbanism si autorizatiilor eliberate prin registrele
infiintare in acest scop;
4.Asigurd respectarea prevederilor Legii nr.350 din 2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul,
ale Hotararii de Guvern nr. 525 din 1996 privind regulamentul general de urbanism;
5.Asiguri respectarea prevederilor Hotararii Guvernului nr. 273/1994 privind aprobarea Regulamentului
de receptie a lucrarilor de constructii si instalatii aferente acestora. cu modificarile si completarile
ulterioare.
6.Inainteaza compartimentului contabilitate procesele verbale de constatare $i sanctionare in domeniul
urbanismului; tine evidenta amenzilor aplicate cu mentionarea ducerii la indeplinire si a masurilor
propuse pentru intrarea in legalitate, verificd in teren respectarea documentatiilor ce au stat la baza
eliberarii autorizatiei de construire;
7.Se deplaseaza in teritoriu pentru verificare i constatare, si propune solutii in urma reclamatiilor si
sesizarilor cetétenilor;



8.Intocmeste si comunica periodic situafii referitoare la autorizatiile eliberate, stadiul executarilor
constructiilor, respectarea disciplinei in constructii solicitate de Consiliul Judetean Bihor, Inspectia de
Stat in Constructii, Directia Generala Judeteand de Statistica, OCPI Bihor, etc.

9.Participi la elaborarea Planului Urbanistic general al localitagii si a Regulamentului de Urbanism si
raspunde de aplicarea prevederilor acestora;

10.Urmireste intocmirea planurilor concrete de aparare impotriva dezastrelor naturale, aprobarea s
aplicarea prevederilor acestora la eliberarea autorizatiilor de construire;

11.Coopereazi cu autoritafi si institutii potrivit sferei de activitate;

12.Participi la realizarea inventarului patrimoniului public si privat(cladiri si terenuri) al comunei
Pietroasa;

13.Asigura claborarea documentatiilor pentru darea sau luarea in administrare, folosinia gratuitd,
vanzare sau in patrimoniu, altor institutii publice sau oricaror alte operatii privind bunurile din domeniul
public si privat al comunei Pietroasa;

14.Participa la actiuni de predare — preluare a bunurilor din i in patrimoniul public si privat al comunei
cu alte institutii publice;

15.Urmareste administrarea, gestionarea si exploatarea eficientd a domeniului public si privat al comunei
Pietroasa;

16.Propune si participa la intocmirea documentatiei de intabulare a bunurilor din domeniul public si
privat al comunei Pietroasa;

17.Initiaza si propune proiecte de hotarari si dispozitii referitoare la domeniul public si privat al comunei
Pietroasa;

18.Asigura corespondenta si raspunde la solicitarca scrisa a altor institutii publice sau a Guvernului
Roméniel, sau elaborarea de lucrari in probleme legate de specificul sau de activitate;

19.Colaboreazi cu personalul compartimentului contabilitate in vederea incasarii taxelor de urbanism,
conform prevederilor legale;

20.Urmareste realizarea contractelor incheiate la nivelul comunei sub aspectul respectarii graficului de
lucrari, prestari sau altd naturd, conform contractului;

21.Colaboreaza cu personalul compartimentului achizitii publice pentru intocmirea proceselor verbale
de receptie la terminarea lucrdrilor.

22.Asigura coordonarea activitatii pentru situatii de urgenta.

23.Coordoneazi activitatile de protectic civili si de aparare impotriva incendiilor, indeplineste atributiile
pentru prevenirea riscurilor producerii unor situatii de urgenta, prin activitati de indrumare si control si
intervine pentru efectuarea actiunilor de ajutor si salvare a oamenilor si bunurilor materiale in caz de
dezastre, in cooperare cu celelalte structuri abilitate pentru asemenea situatii.

24.Este seful Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta(S.V.S.U.).

25.0rganizeaza, planifica, evalueaza necesarul de resurse: materiale, financiare, tehnice si tehnologice,
umane, pentru buna desfasurare a activitatil.

26.0rganizeaza evidenta privind interventiile, analizeaza periodic situatia operativa si valorifica
rezultatele.

27.Parlicipa la elaborarea si derularea programelor pentru pregatirea autoritatilor, serviciilor de urgenta
voluntare, precum si a populatiel .

28.Intocmeste situatia cu mijloacele, aparatura, utilajele si instalatiile din localitate care pot fi folosite in
situatii de urgentd pe care o actualizeaza permanent;

29.Controleazd ca instalatiile, mijloacele si utilajele de stins incendiu, celelalte materiale pentru
interventie de pe teritoriul localitatii sa fie in stare de functionare si intretinute corespunzator;
30.0rganizeazi si conduce actiunile echipelor de specialitate sau specializate a voluntarilor in caz de
incendiu, avarii, calamitdti naturalc, inundatii, explozii $i alte situatii de urgenta;

31.Tine evidenta aplicatiilor, exercitiilor §i interventiilor la care a participat serviciul voluntar;

32.S4 stabileasca si sa realizeze masurile de protectie civild a angajatilor si bunurilor materiale proprii.
33.Elaboreazi si duce la indeplinire planurile privind activitatile de protectie civila anuale si lunare,
pregitirea salariatilor, dezvoltarea si modernizarea bazei de instruire.



34.Intocmeste planul de protectie impotriva incendiilor; organizeazi activitatile de protectie impotriva
incendiilor si controleaza modul de respectare a masurilor de prevenire i stingere a incendiilor.
35.Colaboreazi cu toate compartimentele din cadrul primariet;

36.Asigura arhivarea documentelor rezultate din exercitarea atributiilor;

37.Intocmeste, potrivit legii, acte de nastere, de césitorie si de deces si elibereazi acte doveditoare:
38.Inscrie mentiuni, in conditiile legii si ale metodologiilor, pe marginea actelor de stare civila aflate in
pastrare si trimite comunicari de menfiuni p entru inscriere, in registre, exemplarul I si 1l dupd caz
39.Rispunde de corectitudinea datelor preluate din documentele primare si inscrise in formulare;
40.Elibereaza extrase de pe actele de stare civild, la cererea autoritafilor, precum si dovezi privind
inregistrarea unui act de stare civila la cererea persoanelor fizice ;

41 Inainteazd structurii de evidentd a persoanelor din cadrul serviciului public comunitar local de
evidenta a persoanelor, la care este arondati unitatea administrativ teritoriala, in termen de 10 zile de la
data intocmirii actului de stare civila sau a modificirilor intervenite in statutul civil al persoanelor cu
varsta de 0-14 ani., comunicari nominale pentru nascutii vii, cetateni romdni, ori cu privire la
modificarile intervenite in statutul civil al cetitenilor romani, actele de identitate ale persoanclor
decedate ori declaratiile din care rezultd ca persoanele decedate nu au avut act de identitatea se trimit la
S.P.C.L.E.P.-ul de la ultimul loc de domiciliu ;

42 Trimite centrelor militare, pana la data de 5 a lunii urmétoare, inregistrarile decesului, livretul militar,
a persoanei supuse obligatiilor militare;

43.Comunica, in scris Camerei Notarilor Publici in a cérei raza administrativa se afla lista actualizata a
actelor de deces intocmite ;

44 Intocmeste buletine statistice de nastere, de casatorie §i de deces, in conformitate cu normele
[nstitutului National de Statistica, pe care le trimite pand la data de 5 a lunii urmatoare inregistrarii, la
Directia Judeteana de Statistica Bihor ;

45. Ta masuri de pastrare in condilii corespunzitoare a registrelor si certificatelor de stare civila in
conditii care sd asigure evitarea deteriorarii sau disparitiei acestora si asigura spatiul necesar destinat
desfasurarii activitatii de stare civila ;

46.Atribuie codurile numerice personale pe baza listelor de coduri precalculate, pe care le arhiveaza sl
pastreaza in conditii depline de securitate;

47.0ficiaza casatorii in baza delegérii primite de la ofiferul de stare civild (primar);

48. Propune, anual, necesarul de registre, certificate de stare civila, formulare, imprimate auxiliare si
cerncald speciald necesare activitatii de stare civila ;

49.Se ingrijeste de reconstituirea prin copiere a registrelor de stare civila pierdute sau distruse partial sau
total, dupa exemplarul existent, certificind exactitatea datelor inscrise prin semnare si aplicarea sigiliului
si parafei;

50.Primeste cererile de rectificare a actelor de stare civila si efectueaza verificari pentru stabilirea cu
exactitate a erorilor depistate in cuprinsul actelor de stare civila sau a mentiunilor inscrise pe acestea,
intocmeste documentatia si referatul de propunere de aprobare sau respingere si le inaintecaza
S.P.C.L.E.P.-ului pentru aviz prealabil , in vederea emiterii dispoztiei de aprobare / respingere de
rectificare de cétre primarul unitatii administrativ — teritoriale competente;

51.Primeste cereri pentru schimbarea numelui pe cale administrativa si efectucaza veri ficarile prevazute
de OG 41/2003 aprobata prin Legea 323/2003 cu privire la schimbarea numelui pe calea administrativa;
52.Transmite, dupa inscrierea mentiunii corespunzdtoare in actul de nastere, 0 comunicare cu privire la
schimbarea numelui D.E.P Bihor. Directici Generale de Pasapoarte , Directiei Generale a Finantelor
Publice Judetene, etc:

53.Primeste cereri de transcriere a certificatelor si extraselor de stare civila procurate din strainatate,
insotite de actele ce le sustin, intocmesc referatul cu propunere de aprobare sau respingere a cererii de
transcriere pe care il inainteaza, impreund cu intreaga documentatie, in vederea avizarii prealabile de
catre Directia Judeteana de Evidentd a Persoanelor ;

54 Se sesizeaza din oficiu cu privire la persoanele a ciror nastere nu este inregistratd in registrele de
stare civila si propune sefului serviciului initierea de acfiuni n instanta;



55. Inscrie in registrele de stare civild, de indatd, mentiunile privind dobéndirea, redobéndirea sau
renuntarea la cetitenia romana, in baza comunicérilor primite de la D.E.P.A.B.D. , prin structura de stare
civila;

56. Sesizeaza imediat D.E.P. Bihor, in cazul pierderii sau furtului unor documente cu regim special;
57.Primeste cererile de divort pe cale administrativa, semnate personal de catre ambii soti, inregistreaza
cererile de divort si acorda sotilor un termen de 30 zile caledaristice, pentru eventuala declarafie de
renuntare la cererea de divort{ prin acordul sofilor ;

58.Confrunta documentele cu care se face dovada identititii solicitantilor (cererile de divort pe cale
administrativa, certificatele de nastere, certificatul de casdtorie si actele de identitate si, dupa caz,
declaratiile pe propria raspundere, data in fata ofiterului de stare civild, in cazul in care ultima locuinta
declarata nu este aceeasi cu domiciliul sau resedinta ambilor soti inscris/a in actele de identitate) si
constituie de divort ;

59.Constata desfacerea casatoriei prin acordul sotilor, in conditiile Metodologiei cu privire la aplicarea
unitard a dispozitiilor in materie de stare civild, aprobat prin H.G. nr. 64/2011, elibereaza certificatul de
divort care va fi inméanat fostilor soti intr-un termen de maxim 5 zile lucratoare ;

60.Solicita, prin intermediul structurii de stare civila din cadrul D.E.P. Bihor, alocarea, din Registrul
unic al certificatelor de divort , al numéarului certificatului de divort, care urmeaza a f1 inscris pe acesta
61.Inainteazd D.E.P. Bihor exemplarul 1T al registrelor de stare civila, in termenul stabilit de lege (30
zile), de la data cand toate filele din registru au fost completate, dupa ce au fost operate toate mentiunile
din exemplarul 1.

62.Raspunde de pastrarea secretului profesional asupra tuturor activitatilor desfagurate in cadrul
serviciului conform clauzei de confidentialitate si nu poate fi obligat in nici o circumstanta de cétre nici
o persoana fizica sau juridicd sa divulge secretul profesional;

63.In exercitarea profesiei si in legaturi cu aceasta. este independent profesional si nu poate fi supus nici
unei ingradiri sau presiuni de orice tip, fiind protejat de lege impotriva acestora;

64.Neindeplinirea intocmai si la timp a sarcinilor prevdzute in prezenta fisa a postului atrage dupd sine,
in functie de gravitate sau consecinte, raspunderea disciplinard, materiald sau penala;

65.Pentru pagubele produse cu vinovatie patrimoniului institutiei, pentru nerestituirea in termenul legal
a sumelor ce i s-au acordat necuvenit, precum si pentru daunele platite de institutie, in calitate de
comitent, unor terfe persoane, in temeiul unei hotarari judecatoresti definitive si irevocabile, se angajeaza
raspunderea civila a functionarului public.

66.Raspunde potrivit legii de indeplinirea atributiilor ce-i revin din functia pe carc o define, precum si a
atributiilor ce-i sunt delegate;

67.Indeplineste orice alte atributii repartizate de conducerea primariei si seful ierarhic superior, care.
prin natura lor, sunt de competenta sau se incadreaza in obiectul si atributiile postului.

Identificarca functici publice corespunzatoare postulul

1
2
3

4

2

.Denumire : inspector

.Clasa: I

. Gradul profesional’) superior

. Vechime in specialitatea necesara : 7 ani

. Sfera relationala interna:
a) Relatii 1erarhice :
subordonat fata de: primar, viceprimar, secretar.
superior pentru: -
b)Relatii functionale: - de cooperare in interior — cu compartimentele din cadrul primdriei comunei
Pictroasa;
¢) Relatii de control: este controlat de primar, viceprimar, secretar.
d) Relatii de reprezentare: ----
. Sfera relationala externa:

a) cu autoritati si institutii publice:



- reprezinta primiria si Consiliul local, in relatia cu persoanele fizice si juridice in activitatile specitice,
raspunde la sesizarile si reclamatiile acestora,

b) cu organizatii internationale: -

¢) cu persoane juridice private: ONG, etc.

3. Limite de competente®) : Conform fisei postului

4. Delegarea de atributii si competenta: -

Intocmit de 7 ):
I.Numele si prenumele: rll(,d Adriana

[\.J

Functia publica de condlugere: Secretar general al comunei Pietroasa
ST 11151 10 1 N
4.Data intocmirii:

Luat la cunostinta de catre ocupantul postului
1. Numele si prenumele:Dolga Adriana-Alina
2. Semnatifa cvoe s v

sata:,. s

Contrasemneaza 'V ):

1.Numele si prenumele: Laza lonel-Alin

2 Functia : Primar
3.Semnatura:......

4.Data:






