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DISPOZITIA
Nr.227 din 04.12.2023
privind numirea echipei de implementare a proiectului ,infiintare parc fotovoltaic in
comuna Pietroasa, judetul Bihor”

Avénd in vedere:

-referatul intocmit de consilier achizitii publice inregistrat sub nr.5957/04.12.2023
privind propunerea de numire a echipei de proiect in vederea implementarii proiectului
intitulat ,, fnﬁingare parc fotovoltaic Tn comuna Pietroasa, judetul Bihor”;

-Ordinul nr. 1431 din 01.11.2023 pentru aprobarea Ghidului Solicitantului — Conditii specifice
de accesare a finantarii din Fondul de modernizare pentru sprijinirea investiiilor in voi capacitati de
producere a energiei eletrice produsa din surse regenerabile pentru autoconsum pentru entitati pubilice,
aferent Programului-cheie 1: Surse regenerabile de energie si stocarea energiei, prin Fondul de
Modernizare;

-Hotararea Consiliului Local al comunei Pietroasa nr.138 din 27.11.2023 privind aprobarea
proiectului, a documentatiei tehnico-economice - faza SF si a indicatorilor tehnico-economici aferenti,
cat si participarea la ,,Programul-cheie 1: Surse regenerabile de energie si stocarea energiei”, respectiv
masura ,,Sprijinirea investitiilor in noi capacitdti de producere a energiei electrice produsé din surse
regenerabile pentru autoconsum pentru entitdti publice” pentru proiectul denumit ,» INFIINTARE
PARC FOTOVOLTAIC IN COMUNA PIETROASA, JUDETUL BIHOR” ;

-HCL nr.42/20.03.2023 privind aprobarea modificarii organigramei si statului de functii ale
aparatului de specialitate al Primarului comunei Pietroasa;

Cu respectarea prevederilor art.16 alin.(3), alin.(4) si alin.(5) ale Legii-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completirile ulterioare.

in baza prevederilor art. 155 alin.(1),lit.d) si alin.(5) lit.e) si art. 196 alin.(1), lit.b) din OUG
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

Primarul comunei Pietroasa
DISPUNE:

Art.1-Se constituie echipa de implementare a proiectului ,infiintare parc fotovoltaic in
comuna Pietroasa, judetul Bihor” in urmitoarea componenti:

-Manager proiect : dna Dolga Adriana-Alina avand functia de inspector stare civild in
compartimentul stare civila al aparatului de specialitate al primarului comunei Pietroasa,

-Responsabil achizitii: dna Scrofan Alina-Anca-consilier achizitii publice in cadrul
compartimentului achizitii publice al aparatului de specialitate al aparatului de specialitate al
primarului comunei Pietroasa.

Art.2.-Echipa de implementare a proiectului este responsabila de realizarea activitatilor
stabilite a fi efectuate prin proiect, precum si a celor care deriva din obligatiile beneficiarului fatd de
autoritatea finan{atoare.

Art.3.-Activitatile prestate de citre personalul nominalizat in echipa de proiect sunt reflectate
corespunzator in anexele nr.1 si nr.2 la prezenta dispozitie, atributii care completeazi fisele de post ale
persoanelor nominalizate la art.1 pe perioada implementarii proiectului ,,infiintare parc fotovoltaic in
comuna Pietroasa, judetul Bihor”.

Art.4.-Prevederile ce decurg din emiterea prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de
catre reprezentantul legal al comunei, Primar — Laza lonel- Alin.

Art.5.-Prezenta dispozitie se comunica cu: Institutia Prefectului Judetului Bihor, membrii
echipei de implementare, compartimentul resurse umane, dosar, se publicd in Monitorul Oficial al
comunei Pietroasa .

Contrasemneazi,
Secretar general al comunei,
Adriana TICA

Primar,
Ionel-Alin LAZA
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227 din 04.12.2023

Anexanr.1 la DispeZz

APROB,
PRIMAR,

A FISA POST MANAGER PROIECT
»» Infiinfare parc fotovoltaic In comuna Pietroasa, judetul Bihot

DESCRIEREA POSTULUIL: Manager Proiect
Pozitia in COR / Cod: 242101 Manager project

Scopul general: Coordonarea eficienti a tuturor activitafilor proiectului tn vederea atingerii obiectivelor

stabilite la cele mai Inalte standarde de calitate.

L Cerinte pentru ocuparea postului:

Studii superioare finalizate cu diploma de licentd — 3 ani;

Competente de management;

Experien{d in Management de minimum - 2 ani;

Abilitafi de conducere, organizare si planificare si de comunicare orali si scrisa;
Eficien{a profesionald (capacitate de mobilizare personal pentru finalizarea intr-un timp
cat mai operativ a sarcinilor ce-i revin);

Abilitati de negociere, consultants si conciliere;

Cunoagterea sistemului de operare MS Windows si a pachetului Microsoft Office (Word,

Excel, Power Point), internet;

Cunoasterea limbii engleza la nivel incepator/mediu/avansat(citit,scris,vorbit)

1L Nivel de subordonare

Se subordoneazi: Reprezentantului legal al Solicitantului



III.  Atributii si responsabilititi
— Supravegherea desfasurarii zilnice a proiectului si gestionarea echipei proiectului;
~ Gestionarea organizarii si participarea la sedintele/evenimentele din cadrul proiectului;
— Asigurarea unui circuit informational adecvat, discutii si feedback dintre diferiti actori;
— Intocmirea planurilor detaliate de lucru si de monitorizare a respectarii implementarii acestora;
— Asigurarea respectarii termenelor stabilite;

~ Asigurd rezolvarea problemelor aparute in realizarea proiectului si informeazi la timp echipa de
management despre problemele aparute si pe care nu le poate rezolva la nivelul sau.

~ Raspunde de péstrarea confidentialitdtii informatiilor la care are acces.

— Respectd normele de Securitate si Sanitate in Munci si de PSI si raspunde de insusirea si

respectarea acestora de citre tofi membrii echipei deproiect.

IV. Conditiile postului de lucru

a. Programul de lucru: conform mentiunilor facute in cadrul contractului individual de munca.
b. Conditiile materiale

- ambientale: Nu lucreazi in conditii ambientale deosebite.

- deplasdri: Efectueaza deplasiri in vederea realizarii taskurilor conform prezentei fige de post.
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Anexanr.2 la Dispozitianr.227 din 04.12.2023

FISA POST EXPERT ACHIZITII PUB‘ E' .
,» Infiintare parc fotovoltaic in comuna Pletroasa judetul Bihor

DESCRIEREA POSTULUI Expert achizitii
Pozifia iIn COR / Cod: 214946 Expert achizitii publice

Scopul general: Coordonarea si supervizarea partii tehnice si de achizitii a proiectului

I Cerinte pentru ocuparea postului:

Studii superioare finalizate cu diploma de licents- 3 ani;

Cunoasterea legislatiei in domeniu achizitiilor;

Abilitéfi de conducere, organizare gi planificare si de comunicare orali si scris;

Eficienta profesionald (capacitate de mobilizare personal pentru finalizarea intr-un timp
cét mai operativ a sarcinilor ce-i revin);
Abilitafi de negociere,consultanti si conciliere lucru cu documente si aptitudini de calcul;

Cunoasterea sistemului de operare MS Windows si a pachetului Microsoft Office (Word,
Excel, Power Point),internet;
Cunoagsterea limbii englezela nivel incepator/mediu/avansat (citit, scris,vorbit).

Experientd anterioard in activitatea Primariei-1 an;

11, Nivel desubordonare

Se subordoneazi: Managerului de proiect



III.  Atributii i responsabilitati

— Pregatirea documentatiei de achizitie publica si la elaborarea contractelor, conform legislatiei ir
vigaore;

— Urmarirea valabilitatii contractelor de achizitie publica;

— Pregatirea eventualelor acte aditionale aferente contractelor de achizitie publica;

~ In functie de situatie angajatul va indeplini orice alte sarcini primite de la managerul de proiect,
corespunzator competentelor sale profesionale

— Respectd normele de Securitate i Sanatate in Munca si de PSI si rdspunde de insusirea si

respectarea acestora de cétre toti membrii echipei de proiect.

IV. Conditiilepostului delucru

a. Programul de lucru: conform mentiunilor facute in cadrul contractului individual de munca.
b. Conditiile materiale

- ambientale: Nu lucreazi in conditii ambientale deosebite.

- deplasdri: Efectueazi deplasiri in vederea realizarii taskurilor conform prezentei fige de post.





